
Fortalecer la profesión 
docente en todo el mundo
Resultados del Equipo Especial Internacional sobre Docentes para Educación 2030 (TTF)

2022-2025

El cuerpo docente es el factor escolar más importante para el aprendizaje y el bienestar del 
estudiantado. Sin embargo, el mundo enfrenta un déficit de 44 millones de docentes para 2030, lo que 
pone en riesgo el avance hacia el Objetivo de Desarrollo Sostenible 4: una educación de calidad para 
todos. Abordar este desafío requiere políticas docentes más sólidas, una acción mundial coordinada y 
una inversión sostenida en la profesión docente.

Albergado por la UNESCO, el Equipo Especial Internacional sobre Docentes para Educación 2030 (TTF) es una red 
mundial de gobiernos, organizaciones y aliados que trabajan para abordar la escasez de docentes y fortalecer 
esta profesión. Desde 2008, ha contribuido a las políticas docentes mediante la generación de conocimiento, 
la promoción y el aprendizaje de políticas.
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194+
miembros en  
todo el mundo

países que utilizan la 
Guía para el Desarrollo 
de Políticas Docentes 
para impulsar cambios

campañas mundiales de 
incidencia, cada una con 
más de 15 millones de 
impresiones alcanzadas

visitas mensuales 
a la Plataforma 
de Conocimientos 
del TTF

Foro de Diálogo sobre 
Políticas que reúnen a 
ministros y responsables 
de políticas a nivel mundial

Recursos seleccionados 
para responsables de 
políticas en 4 idiomas

1 1,000+

17 3 35,000+
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Generar evidencia para  
impulsar reformas de políticas

Producimos y difundimos las herramientas y la evidencia que los socios necesitan para diseñar, 
implementar y financiar reformas de políticas docentes.

Evidencia Diálogo de 
políticas

Reforma 
a nivel de 

país

Profesión 
docente 

fortalecida

Informe Mundial sobre Docentes
Un referente mundial clave que ha orientado el diálogo regional y la acción de los socios 
en torno a los 44 millones de docentes necesarios para 2030.

5 6 80+ 21,500+
lanzamientos 

regionales
versiones 

lingüísticas
países involucrados a 
través de la difusión

lectores a  
nivel mundial

Guía para el Desarrollo de Políticas Docentes
Orientaciones prácticas para traducir las recomendaciones en acciones de política.

17+
países utilizan la Guía para  

desarrollar o revisar políticas

Habilitando marcos de política 
integrales y basados en evidencia, 
adaptados a los contextos nacionales

Plataforma de Conocimientos
Un centro multilingüe en crecimiento que facilita el acceso y el uso de la evidencia sobre 
políticas docentes.

1,100+ 7 35,000+ 20+
 recursos 

seleccionados 
 filtros de búsqueda 

avanzada
visualizaciones mensuales 

en promedio (2025)
países mapeados en 

4 regiones
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Convocar a responsables de la toma 
de decisiones para definir las agendas 
nacionales y mundiales

El Equipo Especial reúne a gobiernos, socios y expertos para acelerar las reformas de políticas docentes y 
transformar la profesión docente. A través de foros y consultas regionales y mundiales, moviliza a sus miembros 
para liderar —organizando sesiones, compartiendo conocimientos y promoviendo el diálogo— al tiempo que 
conecta la evidencia global con las prioridades nacionales y fortalece la promoción y la acción coordinada.

Involucrar a responsables de políticas y socios 
a nivel mundial

Influir en las políticas educativas mundiales

50+ 20+

3 15M+
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1,000+

eventos 
temáticos

con representación 
ministerial y de alto nivel

campañas mundiales 
de promoción

de alcance 
por campaña 

consultas mundiales organizadas 
(1.400+ participantes)

participantes 

…de los cuales

Foro de Diálogo sobre Políticas

Como complemento a su labor de convocatoria y promoción, el Equipo Especial contribuye a 
marcos globales y compromisos compartidos que orientan las políticas docentes y fortalecen la 
acción coordinada:

•	 Contribuciones al Grupo de Alto Nivel del Secretario General de las Naciones Unidas sobre la 
Profesión Docente y a la Cumbre Mundial sobre Docentes, cuyo Consenso de Santiago instó a 
la red a continuar convocando a socios y países

•	 Co-creación de campañas globales de promoción a través de la red

•	 Apoyo al desarrollo de la CINE-T (Clasificación Internacional Normalizada de la Educación – 
Programas de Formación Docente) y a la revisión de los indicadores del ODS 4

•	 Apoyo a la implementación de la Iniciativa Regional de la Unión Europea para Docentes 
en África

El principal evento mundial de la red que reúne a 
responsables de políticas, academia y socios para abordar 
los desafíos que enfrenta el cuerpo docente y su profesión, 
e identificar soluciones.
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Una red en expansión que impulsa 
el cambio de políticas para los y las 
docentes y la enseñanza

Nuestro impacto depende de la acción colectiva: reunir a los socios para sostener la reforma de las 
políticas docentes. Entre 2022 y 2025, la red creció significativamente, fortaleciendo su legitimidad, 
alcance y participación regional.
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Nuestros  
donantes

El camino a seguir

Avec le soutien du 

A medida que se intensifica la escasez de docentes, la inversión sostenida en un apoyo coordinado a las 
políticas docentes es más crucial que nunca. El Equipo Especial conecta la evidencia global, las alianzas 
y las herramientas prácticas con los esfuerzos de reforma liderados por los países. La continuidad del 
compromiso permite ampliar lo que funciona, fortaleciendo las políticas y prácticas docentes, mejorando 
la planificación de la fuerza laboral y apoyando mejores condiciones de enseñanza.

Una profesión docente sólida es la base de sociedades pacíficas y sostenibles, y de un futuro 
mejor para las próximas generaciones.future for generations to come.

www.teachertaskforce.org/es @TeachersTaskForce Teacher Task Force@TeachersFor2030 @TeachersTaskForce

Estados Árabes
56

África
108

Europa y América del Norte
82

Asia y el Pacífico
73

América Latina y el Caribe
73Número de miembros

Nuestros miembros
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